
Projet d’extension du 
groupe scolaire

Conseil municipal du 8 décembre 2022



Introduction

 Avec l’accroissement démographique communal, les besoins d’accueil des enfants de 
maternelle et primaire évoluent. Les bâtiments actuels ne sont pas adaptés aux 
effectifs actuels et futurs en terme de surface, de fonctionnalité et d’organisation.

 Après plusieurs étapes d’accompagnement de la commune, de travail, diagnostic, 
ateliers, la commune a décidé de construire une extension du groupe scolaire

 Accueil des enfants dans de meilleures conditions

 Libération d’espaces pour d’autres usages (administratif, intergénérationnel) 

 Il s’agit aujourd’hui de valider l’équipe de maître d’œuvre qui travaillera sur le projet 
d’extension du groupe scolaire
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Historique du projet

 2018/2019 : Démarche participative de réflexion sur les équipements communaux engagée par la 
précédente équipe municipale avec le cabinet Prigent

 vision plus large des équipements publics et de la centralité de l’école / ALSH et ses impacts suivant 3 
scénarios

 Identification des axes prioritaires de développement

 2020 : Arrivée de la nouvelle équipe municipale et poursuite de la réflexion avec le cabinet Prigent sur un 
4ème scénario avec construction d’une nouvelle école et création d’un pole socio-culturel

 Objectif : avoir l’ensemble des possibilités technico économique afin de s’orienter vers le meilleur choix

 Compte tenu du contexte économique les élus ont fait le choix de se diriger vers une extension et 
rénovation de l’école existante

 2021 : étude de l’Audiar qui confirme l’étude démographique de Prigent avec une croissance 
démographique impactant l’école et les services périscolaires (cantine, garderie, ALSH) et nécessitant de 
se projeter sur les locaux

 21 octobre 2021 : Validation à l’unanimité en conseil municipal du lancement d’une mission d’assistance 
à maîtrise d’ouvrage 

 Décembre 2021 : Choix de la Sembreizh pour définir le programme (surface et fonctions) en concertation 
et recruter le maître d’oeuvre



Etude Prigent en 2019



Etude de l’AUDIAR 07/2021

 Sur hypothèse moyenne, environ 75 élèves en plus, soit 3 classes supplémentaires => manque 2 à 3 classes

 Sur hypothèse basse : environ 55 élèves en plus, soit 2 classes supplémentaires => manque 1 à 2 classes

 Rentrée 2022 : 235 élèves



Accompagnement de la SEMBREIZH

Etape 1 : Diagnostic et définition des besoins

Etape 2 : Scénarios et faisabilité

Etape 3 et 4 : Pré-programme et Programme détaillé

Etape 5 : Choix du concepteur



Etape 1 : 
Diagnostic et définition des besoins

 Diagnostic

- diagnostic foncier/ABF/PLUI

- Diverses études techniques (cartographies sol, réseaux, accessibilité, opportunité 
chaudière bois, audit énergétique…)

 Ateliers de recueil des besoins des usagers
- 1er groupe : Directrice, enseignants, Atsem et parents d’élève

- 2ème groupe : Périscolaire + ALSH

- 3ème groupe : Parents via un questionnaire (mot cartable)

- 4ème groupe : Entretien + Maintenance

 Echange en copil avec école, agents, élus sur les besoins



Exemple diagnostic Centre de loisirs



Diagnostic espaces scolaires



Diagnostic garderie



Diagnostic restauration scolaire



Diagnostic technique

 Nouvelle architecture électrique à envisager

 Questionnement sur les solutions de chauffage du nouveau bâtiment (idem 
bâtiment actuel ? Indépendant ?)

 Améliorer les locaux techniques (lingerie, chaufferie)



Synthèse des besoins

 Répondre à l’accroissement des effectifs scolaires et périscolaires

 Répondre à la mutualisation future

 Meilleur outil pour les agents et enseignants

 Meilleur confort pour les élèves

 Répondre à la problématique sanitaire de la cuisine

 Libérer du foncier 

 Sobriété énergétique et coût de fonctionnement

 Projet en participatif



Etape 2 : scénarios

 Etablissement de scénarios pour 

 valider les objectifs et les enjeux

 établir la faisabilité avec les données entrées = Implantation, surfaces, équipements

 recueillir les besoins en accessibilité, circulation, organisation fonctionnelle

 rationaliser les besoins surfaciques pour minimiser les coûts d’investissement

 définir le choix du type de cuisine, les emplacements fonctionnels (accueil, parcours, 
position suivant les journée type etc..)

 Présentation des scénarios en comité technique (Directrice, agents, élus, parents 
volontaires)

 Présentation des scénarios en comité de pilotage (tous les élus)



Etapes 3 et 4 : Pré-programme et 
programme détaillé

 Définition des éléments techniques du cahier des charges :
 Attentes qualité du bâti, types de matériaux, énergie

 Précision sur les fiches techniques détaillées par espace

 Rationnel : surface et mutualisable

 Ajustements du programme

 Phase de rédaction des éléments juridiques nécessaires au recrutement du MOE :
 Rédaction du programme

 Cahier des charges

 Règlement avec critères de sélection

 Définition du type de marché adapté au projet

 Définition des objectifs généraux du projet
 de l’ambition environnementale, de la sobriété énergétique et architecturale

 de la démarche participative attendue

 du budget



Financement et cadre juridique

 Cadre juridique

 Souhait des élus d’éviter les procédures de concours (incidence délai et surcoût, 
ouverture à l’international)

 Nécessite de contraindre les honoraires de MOE sous le seuil de 215 000€ HT

 Procédure dite « adaptée » 

 Etude KPMG réalisée en mars 2022

 Capacité d’emprunt communale évaluée à 3 millions d’euros sans contraindre le 
fonctionnement ni réduire le train d’investissement normal

 Depuis, hausse des énergies et fournitures, hausse des traitements des agents

 capacité d’emprunt à revoir



Etude KPMG



Budget du projet



Plan de financement

A étudier : CAF, ADEME, Département

Aménagement parvis et espaces publics pris en charge par la PPI voirie

Première version à préciser



Contenu de la consultation

11



Etape 5 : Choix du concepteur

 Ouverture du marché en juillet 2022

 Réception de 23 candidatures

 Analyse des offres

 Présélection de 4 candidats sur leur capacité à mener le projet et références 

 Visite du site avec les 4 candidats admis à remettre une offre

 Analyse des offres

 Audition des candidats le 17/11 par le comité technique (agents, parent, 
élus, Bruded, sembreizh)

 Remise des offres finales pour le 25/11

 Nouvelle analyse des offres

 Présentation en copil/CAO pour validation le 1er décembre

 Délibération en conseil municipal le 8 décembre



Candidats retenus à l’issue de la pré-
selection

 DEAR (Rennes)

 DRODELOT (Nantes)

 FABER (Chateaubourg)

 FARO (Nantes)

 Candidats ayant de nombreuses références en :
 construction école, cantine avec réflexion poussée sur la qualité énergétique du 

bâti

 chantier en site occupé, 

 matériaux biosourcés (bois, terre crue, paille), 

 Démarche participative









Planning

Etudes

Appel d’offres octobre 2023 à janvier 2024

Préparation et démarrage chantier

Livraison

Ouverture

Janvier 2023 Octobre 2023 Février 2024 Juin 2025 Septembre 2025

8 mois 4 mois 16 mois 3 mois
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